
Teamleiter (m/w/d)

(623)

 Standort: Dülmen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Deine Chance

Wir finden den Traumjob für dich! – Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Deine Vorteile

Dein Start bei uns und deine Zukunft beim Kundenunternehmen - unser Ziel ist

deine Übernahme

Urlaubs- sowie Weihnachtsgeld

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Mitarbeiterrabatte bei deinem nächsten Onlineeinkauf

Mitarbeiter werben Mitarbeiter Prämienprogramm

Ehrlicher, einfacher und schneller Kontakt zu unseren qualifizierten Kollegen und

Kolleginnen per WhatsApp unter +49 (0) 1511 2157215

Dein Profil

Abgeschlossene technische Ausbildung, wünschenswert mit Weiterbildung zum

Meister (m/w/d) oder abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit technischem

Hintergrund

Gute Kenntnisse in SAP S4-Hana

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse von Vorteil

Dein Tag

Verantwortung für das komplette Aufgabenfeld After Sales

Fachliche und disziplinarische Führung der After Sales Abteilung

Strategischer Auf- und Ausbau des Geschäftsbereich After Sales zum profitablen Profit

Center

Erarbeitung von neuen Konzepten im Bereich After Sales und Realisierung von

Optimierungspotentialen

Steuerung und Koordinierung des operativen Tagesgeschäfts

Entwicklung einer Servicestrategie zur nachhaltigen Optimierung des Servicegeschäfts

Definition und Optimierung der internen Strukturen und Prozesse im Bereich After

Sales hinsichtlich Qualität, Effizienz und Profitabilität, sowie Kundenzufriedenheit und -

bindung

Sicherstellung einer hochqualitativen Service- und Dienstleistung

Durchführung von Serviceaktionen

Sicherung und Einhaltung von Arbeitsplatzsicherheit- und

Umweltschutzbestimmungen

Sicherstellung und Pflege des Lagerbestandes der Servicefahrzeuge

Kontinuierliche Verbesserung der Arbeitsprozesse innerhalb der After Sales Abteilung

Regelmäßige Beobachtung und Analyse der Servicegebiete und aufzeigen, wo weitere

Servicenetze zur Optimierung aufgebaut werden müssen

https://api.whatsapp.com/send?phone=4901511%202157215&text=Ich%20interessiere%20mich%20f%C3%BCr%20folgende%20Stelle%3A%20623%20Teamleiter%20(m/w/d)%20https://jobfind4you.recruit.zvoove.cloud/stelle/teamleiter-m-w-d-48249-duelmen-a136de87d8624896afe086e8c9a2a78a?origin=job-find-4-you-personalmanagement-gmbh-gronau


Dein Partner am Arbeitsmarkt

Wir haben bereits in unseren über 20 Jahren am Arbeitsmarkt mehr als 5000 Menschen in ein

direktes Anstellungsverhältnis vermittelt.

Möchtest du ein Teil davon werden?

Dann komm gerne auf einen Kaffee zu uns. Ach, wir haben auch Tee oder Wasser. Du findest uns

am Hofkamp 8 in 48599 Gronau oder sende uns gerne deine Bewerbungsunterlagen vorab an

bewirbdich@jobfind4you.de . Gerne kannst du uns auch anrufen oder uns eine WhatsApp

Nachricht schreiben.

Bitte bedenke, dass schriftliche Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesendet werden.

Dein Jobfind4you Team

Tel.: +49 (0) 2565 - 4077310

WhatsApp: +49 (0) 1511 2157215

E-Mail: bewirbdich@jobfind4you.de

Abteilung(en): Kaufmännisch, Technisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: Tarifplus+
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